PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secao de Licitagoes e Compras

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 8/2026 — UASG 200050
(PGEA n° 20.02.0200.0001056/2026-19)

Torna-se publico que a Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido realizara
dispensa eletrénica, com critério de julgamento menor prego, na hipétese do art. 75, inciso |l,
da Lein®14.133/2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021, da Portaria PGR/MPU n°
148/2022 e demais normas aplicaveis.

Data da sessao publica: 01/07/2026
Horario da fase de lances: das 9:00 as 15:00

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br

1. OBJETO DA DISPENSA ELETRONICA

1.1. O objeto da presente dispensa eletronica é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagao direta de seguro para os bens moveis e o imével da Sede da Procuradoria
Regional do Trabalho da 22 Regiao, pelo critério de menor prego por item, conforme condi¢des
e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no Portal
de Compras do Governo Federal e as especificagdes constantes deste Aviso, prevalecerao as
Ultimas.

1.3. Previamente a apresentagao de proposta comercial, a empresa interessada podera efetuar
vistoria para conhecimento das condi¢des e demais especificidades da execugao dos servigos,
conforme disposto no item 12 do Termo de Referéncia, parte integrante deste Aviso de
Contratagao Direta.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacao na presente dispensa eletronica dar-se-4 mediante utilizagao do Sistema de
Dispensa Eletronica integrante do Portal de Compras do Governo Federal, disponivel no
endereco eletrénico acima mencionado;

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletrénica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para
acesso ao sistema e operacionalizagao;

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagao efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do sistema ou
a Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regiao a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. Que nao atendam as condigcdes deste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos;

2.2.2. Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
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2.2.3.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratagao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

2.2.3.1.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2. Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagao
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.3.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;

2.2.3.3.1. Inclui-se nesta vedagao o fornecedor que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.3.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente da Procuradoria Regional do
Trabalho da 2% Regido ou com servidor que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.2.3.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404/1976, concorrendo entre si;

2.2.3.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo
de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo
ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.2.4. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao TCU n° 746/2014 — Plenario);

2.2.5. Sociedades cooperativas.

2.3. Poderao participar somente Sociedades Andnimas, devidamente autorizadas, conforme
disposto no art. 24 do Decreto-Lei n° 73/1966.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgagao do Aviso de Contratagao Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢gdo do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificagées do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
contratada.
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3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagao dos servigos.

3.5. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, nao Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

3.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.8. A apresentacao da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nela
contida, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.9. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-la, substitui-
la ou modifica-la, sendo que tal impedimento decorre do funcionamento do préprio sistema.

3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou
“ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.10.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.10.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
em caso de microempresa ou empresa de pequeno porte;

3.10.2.1. Neste caso, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito
de o fornecedor néo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n® 123/2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa;

3.10.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratagéo
Direta e seus anexos;

3.10.4. Que assume a responsabilidade pelas transagbes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.10.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/1991;

3.10.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢gao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigao.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir do dia e hora estabelecidos no predmbulo deste Aviso de Contratagao Direta, a
sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
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sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de
finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.3. O lance devera ser ofertado sobre o PRECO TOTAL DO ITEM.

4.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagdo ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

4.5. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema,
sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacao
Direta.

4.6. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 10,00.

4.7. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.8. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta original.

4.9. Durante o procedimento, os fornecedores serédo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.10. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgagéo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente
de classificagao.

4.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagcdo e nao havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao do objeto e a compatibilidade do pregco em relagdo ao
estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
podera haver a negociagao de condigdes mais vantajosas;

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que, no prazo de 30 (trinta) minutos, seja obtida melhor
proposta com preco compativel ao estimado pela Administragao;

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao,
for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do pregco maximo definido para
a contratacao;

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrénica.
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‘ 5.3. O PRECO TOTAL maximo aceitavel para a presente contratagédo é de R$ 18.745,76.

5.4. Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta adequada ao ultimo lance,
conforme modelo disponibilizado e, se necessario, de documentos complementares, no prazo
de 2 (duas) horas.

5.5. O prazo de validade da proposta n&o sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.6.1. Contiver vicios insanaveis;

5.6.2. Nao obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.6.3. Apresentar pregos inexequiveis ou que permanecerem acima do pregco maximo
definido para a contratagao;

5.6.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.6.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.7. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢gos ou menor
lance que:

5.7.1. For inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo;

5.7.2. A inexequibilidade, na hipdtese tratada no subitem anterior, s6 sera considerada
apos diligéncia da Administragdo que comprove:

5.7.2.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e,
5.7.2.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove sua exequibilidade.

5.9. As propostas e planilhas poderao ser ajustadas pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que nao haja majoragao do preco;

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas.

5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.12. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a anadlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagao,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.
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6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do “Anexo | — Da Proposta
e Documentos de Habilitagdo” deste Aviso de Contratacao Direta;

6.1.1. A verificacdo dos documentos tratada neste item sera realizada no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou em outras bases de dados mantidas
pelo Poder Publico, assegurado aos demais participantes o direito de acesso aos dados, exceto
os que nao constem dos referidos sistemas, os quais deverao ser apresentados pelo fornecedor
mais bem classificado na fase de lances.

6.2. Como condigéo prévia ao exame da documentagédo de habilitagdo do fornecedor detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a
participagédo no certame ou a futura contratagcdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.2.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

6.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao
=asc);

6.2.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade (https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php);

6.2.4. Sistema de Inabilitados e Inidbneos mantido pelo Tribunal de Contas da Unido
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQOS);

6.2.5. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicao das
consultas dos subitens 6.2.2 a 6.2.4 pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal
de Contas da Uniao (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

6.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu socio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigcdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario;

6.3.1. Caso conste na consulta ao SICAF a existéncia de ocorréncias impeditivas
indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no relatorio;

6.3.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros;

6.3.3. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificagao;

6.3.4. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condigao de participagao.

6.4. Caso atendidas as condi¢des de participagéo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos;
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6.4.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentagao atualizada;

6.4.2. O descumprimento do subitem acima implicara na inabilitagdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em
encontrar as certiddes validas.

6.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds
solicitagao da Administracéo, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

6.6. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

6.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual — MEI, que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123/2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e da
apresentagao do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos ou por apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Aviso de Contratagéo Direta.

6.10. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condi¢des de habilitagao.

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATAGAO

7.1. O contrato administrativo sera substituido pela nota de empenho, conforme art. 95, inciso |,
da Lei n® 14.133/2021, aplicando-se, no que couber, os dispositivos presentes no art. 92 da
mesma lei e as obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.1. A nota de empenho sera enviada ao adjudicatario por expedi¢éo eletrbnica, sendo
considerada recebida, para todos os efeitos contratuais, no primeiro dia util seguinte ao do seu
envio;

7.1.2. O aceite da nota de empenho emitida implica no reconhecimento de que o
documento esta substituindo o contrato, aplicando-se ao negdcio as disposigdes da Lei n°
14.133/2021, bem como vinculando a contratada a sua proposta comercial e as previsdes
contidas neste Aviso de Contratagido Direta e seus anexos.

7.2. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente, e durante toda sua vigéncia, sera
exigida a comprovagao das condigbes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso.

| 8. SANGOES
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8.1. Com amparo nas disposi¢des constantes no art. 6°, IX, e no art. 155 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, a proponente e a contratada poderdo ser responsabilizadas administrativamente
pelas infragbes administrativas cometidas no procedimento que preceder a contratagdo ou na
execucgao do contrato, de acordo com o disposto no item 16 do Termo de Referéncia, na Portaria
PGR/MPU n° 178/2023 e na IN DG n°® 2/2024.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e
encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (dispensa
fracassada), a Administragdo podera:

9.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. Valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel,
e desde que atendidas as condi¢bes de habilitagao exigidas;

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagcdo sera operacionalizada fora
deste procedimento;

9.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentagao
de habilitagado, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (dispensa deserta).

9.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administragdo na respectiva notificagao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagédo
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagéo
em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgagédo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia/DF, inclusive para contagem de tempo e registro no sistema e
na documentagao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas
que néao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.
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9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentagcdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéao ou do resultado do processo de contratagao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste aviso.

9.12. Da sessao publica seréa divulgada a respectiva ata no sistema eletrénico.

9.13. Em caso de duvidas, encaminhar e-mail para prt02.dac.licitacao@mpt.mp.br.

9.14. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

Anexo | — Da Proposta e Documentos de Habilitagao

Anexo Il - Modelo de Proposta Comercial

Anexo lll - Modelo de Declaraciao

Anexo IV — Termo de Referéncia

Sao Paulo, data da assinatura eletrénica.

assinado eletronicamente
KLEIBER VITORETTI
Secao de Licitacdes e Compras
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ANEXO | - DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

1. Proposta comercial elaborada observando-se as disposi¢cdes e especificagdes
contidas neste Aviso de Contratagcdo Direta, apresentada conforme modelo
constante no Anexo ll;

2. Declaragdo assinada pelo representante legal da empresa, conforme modelo
contido no Anexo lli;

3. Inscricdo, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado no 6rgdo competente, acompanhado de procuragao, quando for o
caso;

4. Documento de identificacdo de seus administradores e eventuais procuradores;

5. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta da RFB e da
PGFN), com o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (certiddo expedida
pelo TST) e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (certificado de
regularidade do FGTS); sendo que tais certidoes poderao ser obtidas através do
SICAF;

7. Certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, nos ultimos 90 dias ou com vigéncia dentro daquela
estipulada no corpo da prépria certidao;

8. Certidao de regularidade emitida pela Superintendéncia de Seguros Privados

(SUSEP) no seguinte enderego eletrénico:
https://www2.susep.gov.br/safe/menumercado/certidoes/emite certidoes 2011.
asp.

AVISO IMPORTANTE!

Senhores licitantes, pedimos atencdo a Instrugdo Normativa DG/MPT n° 02/2024, que estabelece a
dosimetria das sanc¢des aplicadas tanto no procedimento licitatério, quanto na execugao dos contratos, em
especial:

a) Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame: Pena base — 4 meses de impedimento de
licitar e contratar com a Uniao;

b) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: Pena base
— 12 meses de impedimento de licitar e contratar com a Uniéo;

c) Apresentar declaragcao ou documentagéo falsa durante a licitagéo: Pena base — 48 meses de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar;

d) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato: Pena base — 54 meses de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar;

e) Comportar-se de modo inidéneo: Pena base — 54 meses de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar;

f) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo: Pena base — 54 meses de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

10
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

NOME DA
EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: | CEP: |

FONE: E-MAIL:

NOME PARA
CONTATO:

DADOS PARA BANCO:

PAGAMENTO: CONTA

CORRENTE:

AGENCIA:

| ITEM UNICO — SEDE DA PRT2

OBJETO: Contratagédo de seguro para os bens moveis e o imovel, tipo primeiro risco relativo
para a cobertura basica e tipo primeiro risco absoluto para as coberturas acessoérias, com
franquia, para o edificio da Sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regiao,
localizado na Rua Cubatéo n°® 322, Paraiso, Sao Paulo/SP, CEP: 04013-001, com periodo
de vigéncia das 24 horas do dia 19/07/2026 até as 24 horas do dia 19/07/2027.

Limites Maximos de il Franquia

Coberturas Basicas o Unitario anquia
Indenizagao (R$) (R$) (Participagao)

Incéndio, raio e explosdo de qualquer

natureza, incluindo impacto de aeronaves 105.309.344,50

(100%)
. - Prémio .

Coberturas Acessorias L|m|tes_Ma)E|mos iz Unitario Fr_an.qu|a~

Indenizacao (R$) (R$) (Participacao)

Impacto de veiculos aéreos (100%)*** 105.309.344,50

Vendaval e granizo (5%) 5.265.467,20

Danos elétricos e curtos-circuitos (2,4%) 2.527.424,30

Derrame de agua ou outras substancias

liquidas de instalagdo de chuveiros 737.165,40

automaticos (0,7%)

Responsabilidade civil (0,2%) 210.618,70

Impacto de veiculos terrestres (0,1%) 105.309,30

Tumulto (0,1%) 105.309,30

Quebra de vidros (0,1%) 105.309,30




D e
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

*** Preenchimento opcional, somente nos casos em que nao esteja contemplada na

cobertura basica.

PRECO TOTAL DOS PREMIOS (R$)

PRECO DA APOLICE (R$)

ITEM
UNICO

IOF (R$)

ISENTO

DESCONTO (R$)

PRECO TOTAL DO ITEM (R$)

O preco proposto devera abranger todos os custos diretos e indiretos relacionados a
execucgao do objeto da contratagio, tais como encargos operacionais, trabalhistas, sociais e

tributarios.

A contratacao sera regida pela Lei n° 14.133/2021 e, subsidiariamente, pelo Cdodigo Civil
Brasileiro e pelo Codigo de Defesa do Consumidor.

Declaramos que examinamos, conhecemos e nos submetemos a todas as condi¢des
contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos, bem como verificamos todas as
especificagdes neles contidas, ndao havendo discrepancia entre quaisquer informacdes ou
documentos que deles fagam parte, e estamos cientes de todas as condicdes que possam,
de qualquer forma, influir nos custos, assim como qualquer despesa relativa a realizagao

integral de seu objeto, assumindo total responsabilidade pelas informacdes.

Local e Data:

Assinatura:

Nome:

RG:

Cargo:
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO

(responsavel legal), portador(a) do RG n® e CPF n? ,
DECLARA sob as penas da lei, em nome da empresa (razdo social), inscrita no
CNPJ sob o n2 , estabelecida na (enderego completo), QUE:

e Para fins do disposto no art. 32 da Resolugdo/CNMP n2 37/2009, do Conselho Nacional
do Ministério Publico, ndo possui sdcio, gerente ou diretor que seja cOnjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau de membros do Ministério Publico da
Unido e nem de servidores que sejam ocupantes de cargo de direcdo ou chefia.

e Conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213/1991, esta ciente do cumprimento da
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da minha empresa,
atendo as regras de acessibilidade previstas na legislacdo.

e Até a presente data inexistem fatos impeditivos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

e Tem pleno conhecimento e concorda com todas as condi¢des contidas no Termo de
Referéncia e demais documentos do procedimento de contratacdo, bem como cumpre
plenamente os requisitos de habilitagao.

e Possui conhecimento pleno das condices e peculiaridades do local de execucdo, caso
opte por ndo efetuar a vistoria prévia, quando a avaliagdao prévia do local for
imprescindivel para a execugao do objeto contratual.

e Apropostaapresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, leis trabalhistas, convengdes
coletivas de trabalho e outras normas infralegais pertinentes.

e Cumpre o disposto no art. 72, XXXIlI, da Constituicdo Federal, que proibe o trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e qualquer trabalho a menores
de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

e Tem responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras.

Cargo:

Local e Data:
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de seguro para os bens méveis e o imével da Sede da Procuradoria Regional do
Trabalho da 22 Regidao, conforme especificagdes contidas neste Termo de Referéncia, pelo critério de
menor prego por item.

1.2. O seguro consiste na garantia de pagamento de indeniza¢cdo por danos ou prejuizos e
deverao compreender as seguintes coberturas:

1.2.1. Cobertura basica: contra incéndio, queda de raio e explosdo de qualquer natureza,
inclusive aquela decorrente de gds doméstico e impacto de aeronaves;

1.2.2. Coberturas acessoérias: para derrame ou vazamento de chuveiros (sprinklers); impacto
de veiculos aéreos desde que ndo esteja incluida na cobertura basica; impacto de veiculos terrestres;
guebra de vidros; danos elétricos e curto-circuito; vendaval e granizo; responsabilidade civil; tumulto.

1.3. O objeto da contratacdo é classificado como servico de natureza comum, visto que é
possivel estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante especificacdes utilizadas no
mercado, condi¢Oes gerais a serem seguidas pelas seguradoras, ndo necessitando de avaliacdo
minuciosa, de modo a selecionar a melhor proposta exclusivamente com amparo no menor preco. A
contratacdo de seguros é regulada pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), entidade
autarquica, que é o 6rgao fiscalizador da constituicdo, organizacdo, funcionamento e operacdes das
sociedades seguradoras.

1.4. N3o ha registro de sinistro para o imoével objeto deste Termo de Referéncia.
1.5. Este Termo de Referéncia contém as seguintes Segdes:
Sec¢ao | — Especificagdes e quantitativos

Sec¢ao Il — Modelo de Declaragao de regularidade da Contratada
Secao lll — Apdlice vigente da Sede da PRT02

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo de seguro predial objetiva proteger o patrimonio publico,
prevenindo risco e eventuais sinistros que podem causar enorme dispéndio ao erario e garantir que
este drgdo seja indenizado na eventual ocorréncia de sinistros.

2.2. O seguro pretendido tem por objeto a indenizacdo ao Segurado, durante a vigéncia do
contrato, observados os limites estabelecidos na apélice, dos prejuizos decorrentes de perdas e danos
materiais causados, de forma subita e imprevista, aos bens/interesses garantidos diretamente
resultantes de riscos cobertos de acordo com as Condigdes Gerais, que fazem parte integrante e
insepardavel da Apodlice.
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2.3. As despesas decorrentes dessa contratacdo estdo dentro dos limites legais da mesma
natureza (CATSERV. Cédigo 13943 - CORRETAGEM - SEGURO), observando o disposto no §19, do Art.
39, da Portaria PGR/MPU 148/2022, alterado pela Portaria PGR/MPU 58/2023.

2.4. Este Termo de Referéncia utiliza os dados constantes no Documento de Oficializagdao da
Demanda — DOD (Doc n.2 000022.2026), sendo facultada a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar
em razdo do disposto no art. 14, inciso | da Instru¢do Normativa SEGES n2 58/2022.

3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO

3.1. O objeto desta contratagdo encontra-se descrito no Item 1 da Se¢ao | do presente Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A PROPONENTE deverd atender as especificacdes técnicas constantes deste Termo de
Referéncia e cumprir as exigéncias de habilitacdo e de apresentacdo da proposta, conforme item 9.

4.2.Serd exigida a “Certiddo de Regularidade” emitida pela SUSEP no site
https://www2.susep.gov.br/safe/menumercado/certidoes/emite_certidoes_2011.asp.

| 5. EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A execugdo do objeto contratual se iniciara a partir da data do recebimento das notas de
empenho pela contratada, conforme descrito no item 10 deste Termo de Referéncia.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestdao e a fiscalizacdo do contrato sera efetuada por servidores da CONTRATANTE
designados para essa finalidade, em conformidade com o disposto na Lei n2 14.133/2021 e nas normas
internas da CONTRATANTE, competindo-lhes, dentre outras atividades:

a) fiscalizar a execugdo contratual e zelar pelo atendimento das especificacdes exigidas e
pelo cumprimento dos direitos e obrigacdes estabelecidos;

b) comunicar e sanar as deficiéncias porventura verificadas na execucdo do objeto
contratual;

c) determinar o que for necessario a regularizacdo de faltas ou defeitos verificados;

d) atestar as notas fiscais/faturas quando comprovada a correta execu¢do dos contratos
para fins de pagamento.

6.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo consistem na verificacdo da conformidade do objeto,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento das obrigacdes avengadas.
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6.3. A fiscalizagao exercida pela CONTRATANTE nao excluira ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual, tampouco restringe a
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA quanto a integralidade e a correcdo dos
servicos/fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicacdes perante terceiros.

| 7. APOLICE

7.1. Deverd ser emitida uma apdlice via digital para cada imdvel segurado, conforme data de
vigéncia especificada na Secdo |, visto que o uso racional do papel vem se tornando uma agao
prioritaria nesta Procuradoria no que se refere a gestdo ambiental alinhada ao principio da
sustentabilidade.

7.2. A apdlice devera estar devidamente discriminada, em nome da Procuradoria Regional do
Trabalho da 22 Regido, CNPJ n2 26.989.715/0033-90.

7.3. A apdlice deverd ser enviada exclusivamente por meio do PROTOCOLO ADMINISTRATIVO
ELETRONICO no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebimento da nota
de empenho.

7.3.1. Caso se veja impossibilitada de cumprir o prazo estabelecido no subitem anterior, a
CONTRATADA deverd requerer sua prorrogacao por escrito, com as devidas justificativas e indicacdo
do periodo adicional que se fizer necessario, até 5 (cinco) dias corridos antes da data fixada para o

término do prazo ao qual o pedido de prorrogacao se referir;

7.3.2. 0 requerimento de prorrogacdo de prazo deverd ser entregue pela CONTRATADA ao
Setor de Patrimonio da CONTRATANTE, que poderd, de modo justificado, acolher ou ndo o pedido.

7.4. A apédlice devera conter as seguintes informacodes:
7.4.1. A identificacdo e a descricao do imdvel segurado;
7.4.2.Os limites de indeniza¢do por cobertura, conforme valores especificados na Secao |;
7.4.3. As franquias aplicaveis;
7.4.4. A vigéncia, de acordo com o especificado na Secao |;

7.4.5.0s procedimentos para liquidacdo de sinistros, com especificacdo dos documentos
basicos necessdrios a serem apresentados para cada tipo de cobertura;

7.4.6. As demais condigdes contratuais que estabelecem as obrigacGes e os direitos das partes
contratantes.

7.5. A apdlice sera recebida:

7.5.1. Provisoriamente, pelo Setor de Patrim6nio para posterior verificacdo da conformidade
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com as especificacdes constantes deste Termo de Referéncia e da Proposta Comercial;

7.5.2. Definitivamente, pelo Setor de Patriménio, apds efetuada a verificacdo referida no item
anterior, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data do recebimento provisério.

7.6. Caso alguma clausula da apdlice ndo corresponda as exigéncias deste Termo de Referéncia,
a CONTRATADA devera retifica-la, substitui-la ou endossa-la, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da notificacdo expedida pela CONTRATANTE,
interrompendo-se, nesse periodo, o prazo a que se refere o item 7.5.2.

7.7. O fato de a CONTRATADA deixar de entregar a apélice no prazo estipulado ndo invalida ou
altera as coberturas do seguro contratado, consoante prazo de vigéncia e demais condi¢cdes impostas
neste Termo de Referéncia.

| 8. MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1. O objeto da contratacdo discriminado no instrumento contratual serd verificado pela
contratante quanto a seus aspectos quantitativos e qualitativos para fins de recebimento, o qual
observara o disposto no subitem 7.5 deste Termo de Referéncia.

8.2. O pagamento sera efetuado a favor da CONTRATADA, através de depdsito em conta
corrente em até 02 (dois) dias Uteis contados do recebimento definitivo.

8.3. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao
qgualquer obrigacdo que lhe for imposta, sem que o atraso decorrente gere direitos a acréscimos de
qualquer natureza.

8.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara a comprovacao da
regularidade da CONTRATADA com a Fazenda Nacional, inclusive quanto as contribuicdes sociais, o
FGTS e o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, por meio das respectivas certiddes.

8.5. Qualquer atraso ocorrido por parte da CONTRATADA na entrega da apdlice ou dos
documentos exigidos como condi¢do para pagamento importard na prorrogacao automatica do prazo
para pagamento.

8.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n3o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira
devida pela CONTRATANTE sera calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

Na qual:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) I =(6/100) /365 | = 0,00016438
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TX = Percentual da taxa anual = 6%

9. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Para a presente contratagdo sera realizado procedimento de dispensa eletrénica, previsto
no art. 75, Il da Lei n2 14.133/21, e disciplinado na Portaria PGR/MPU n? 148, de 7 de dezembro de
2022, alterada pela Portaria PGR/MPU n2 58, de 14 de abril de 2023, em razdo do valor total estimado
e a classificagcdo do servigo para a contratagao.

9.2. Poderdo participar somente Sociedades AnoGnimas, devidamente autorizadas, conforme
disposto no art. 24 do Decreto-Lei n. 73/1966.

9.3. Para fins de habilitagao, serdo exigidos os seguintes documentos:

9.3.1.Inscricdo, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado no 6rgdo competente, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores e procuracao, quando for o caso;

9.3.2. Inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

9.3.3. Certidao de regularidade emitida pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP)
no site https://www?2.susep.gov.br/safe/menumercado/certidoes/emite_certidoes_2011.asp;

9.3.4. Certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, nos ultimos 90 dias ou com vigéncia dentro daquela estipulada no corpo da prdpria
certidao;

9.3.5. Prova de regularidade com a Receita Federal do Brasil e a Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (certiddo expedida conjuntamente), com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(certificado de regularidade do FGTS) e com o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (certiddao de
débitos trabalhistas emitida pelo TST);

9.3.6. Prova de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no
endereco eletronico www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php, e junto ao Cadastro
de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, no endereco eletrénico
www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc;

9.3.7. Declaracao apresentada em conformidade com o modelo constante da Secdo Il deste
Termo de Referéncia.

9.4. A proponente devera apresentar proposta comercial acompanhada da declaragao de nao
parentesco, conforme modelos, em campos especificos do sistema de Dispensa de Licitacdo

Eletronica, observando as especificacdes do item 20 deste Termo de Referéncia.

9.5. A participacdo no certame implica na aceitacdo, por parte da CONTRATADA, de todos os
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métodos e processos de inspecao, verificacdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

9.6. Identificado o fornecedor que ofereceu o menor valor, serd procedido o julgamento das
propostas, na forma prevista, conforme requisitos estabelecidos neste instrumento e no instrumento
convocatério.

9.7. O critério de julgamento sera o de menor prego por item.

9.8. Asinfra¢Oes administrativas cometidas no procedimento de dispensa eletronica de licitacdo
e na execucdo do contrato ensejam o sancionamento administrativo, de acordo com as disciplinas do
item 16 deste Termo de Referéncia, na Portaria PGR/MPU n2 178/2023 e na Instrucdo Normativa DG

n2 02/2024.

10. CONTRATO ADMINISTRATIVO

10.1. A contratacgdo sera regida pela Lei n? 14.133/2021 e, supletivamente, pelas disposicdes de
normas aplicaveis a contratacdo de seguros.

10.2. O contrato administrativo sera substituido pelas notas de empenho, conforme estabelece
inciso | do art. 95 da Lei n? 14.133/2021, aplicando-se as obriga¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

10.3. Efetivada a adjudicacdo do objeto da contrata¢do no procedimento de dispensa eletronica,
sera emitida nota de empenho em favor da respectiva proponente adjudicataria.

10.4. A nota de empenho serd enviada a CONTRATADA por expedicdo eletronica, sendo
considerada recebida, para todos os efeitos contratuais, no primeiro dia util seguinte ao do seu envio.

10.5. A contratacado ficara vinculada a nota de empenho, a este Termo de Referéncia, ao aviso
de dispensa eletronica que preceder a contratacdo e a proposta comercial apresentada pela

proponente vencedora, independentemente de transcri¢ao.

10.6. O contrato podera ser extinto, nos termos do art. 138 da Lei n2 14.133/21.

11. VALORES MAXIMOS ACEITAVEIS E ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. O valor maximo aceitavel para o item da contratacdo foi definido de acordo com o
resultado de pesquisa de mercado realizada em conformidade com o disposto no art. 23 da Lei n?
14.133/2021.

11.2. Valor maximo aceitavel para a presente contratacdo:

) IR L= I A Y=Te (= = T 2 0 SR RS 18.745,76

11.3. As despesas decorrentes da contratacdo dos servicos correrdo a conta dos recursos
especificos consignados no orcamento da Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido, no
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elemento despesa 3390-3969 — Seguros em Geral.

12. VISTORIA TECNICA OPCIONAL

12.1. E facultada a vistoria aos interessados em oferecer proposta.

12.2. A vistoria devera ser agendada com o Setor de Patriménio no enderego eletrénico
prt02.patrimonio@mpt.mp.br com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, sob pena de ndo ser
permitido o acesso ao local.

12.3. Tanto o agendamento quanto a vistoria deverdo ser realizados em dia e hordrio de
expediente, de segunda a sexta, das 10h00 as 16h00.

12.4. A VISTORIA TECNICA OPCIONAL poderd ser substituida por declaracdo formal assinada
pelo responsavel técnico da proponente acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratagdo, consoante art. 63, § 32, da Lei n2 14.133/2021.

13. DEFINICOES DOS RISCOS A SEREM COBERTOS PELO SEGURO

13.1. INCENDIO, QUEDA DE RAIO E EXPLOSOES DE QUALQUER NATUREZA, INCLUSIVE EXPLOSAO
DE GAS DE USO DOMESTICO E IMPACTO DE AERONAVES

13.1.1. Riscos a serem cobertos:

a) Incéndio;

b) Queda de raio, mesmo quando ndo seguida de incéndio (esta cobertura garante a
indenizacdo por perdas e danos a bens da CONTRATANTE atingidos diretamente por descargas
atmosféricas, amparando também os danos a instalacdes elétricas e equipamentos eletrénicos
afetados por sobretensdes decorrentes de queda de raio, onde quer que esta tenha ocorrido, desde
que, a partir da constatacdo dos danos especificos no equipamento e/ou nas protecdes instaladas,

fique caracterizado o efetivo nexo causal entre a queda do raio e o dano);

c) Explosdo de qualquer natureza, inclusive explosao de gés de uso doméstico ou impacto
de aeronaves, onde quer que tenha ocorrido.

13.1.2. Prejuizos indenizaveis:

a) Danos materiais decorrentes dos riscos cobertos causados exclusivamente ao
estabelecimento segurado.

13.2. DERRAME DE AGUA OU OUTRA SUBSTANCIA LIQUIDA DE INSTALACAO DE CHUVEIROS
AUTOMATICOS (SPRINKLERS)

13.2.1. Riscos a serem cobertos:
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a) Perdas e danos materiais aos bens da CONTRATANTE, diretamente causados por
infiltracdo ou derrame de agua ou outra substancia liquida contida nas instalagdes de chuveiros
automaticos, ou seja, sprinklers, as quais abrangem cabecas de chuveiros automaticos, encanamentos,
valvulas, acessérios, tanques, bombas dos chuveiros e toda a canalizacdo da instalacdo particular de
protecdo contra incéndio, que fazem parte das instala¢des dos chuveiros automaticos (sprinklers).

13.2.2. Prejuizos indenizaveis:

a) Danos materiais decorrentes dos riscos cobertos causados exclusivamente ao
estabelecimento segurado.

13.3. IMPACTO DE VEICULOS TERRESTRES E AEREOS
13.3.1. Riscos a serem cobertos:

a) Danos causados ao estabelecimento segurado da CONTRATANTE por colisdo
involuntdria ou voluntdria de veiculos terrestres e aéreos, quer disponham ou ndo de tracdo prépria.

13.3.2. Prejuizos indenizaveis:

a) Danos materiais decorrentes dos riscos cobertos causados exclusivamente ao
estabelecimento segurado.

13.4. QUEBRA DE VIDROS
13.4.1. Riscos a serem cobertos - incluindo-se reparos ou reposi¢cdao dos encaixes dos vidros,
guando atingidos pelo sinistro, ou remocdo, reposi¢cao ou substituicdo de obstrucdes, e, ainda,

instalagao provisdria de vidros ou vidragas nas aberturas que contenham os vidros danificados:

a) Perdas e danos materiais sofridos pelos bens da CONTRATANTE, descritos em apdlice,
consequentes de:

a.1) Quebra de vidros causada por imprudéncia ou culpa de terceiros, por ato
involuntdrio dos empregados e prepostos da CONTRATANTE;

a.2) Quebra de vidros resultante de calor ou de chuva de granizo.
13.4.2. Prejuizos indenizaveis:

a) Danos materiais decorrentes dos riscos cobertos causados exclusivamente ao
estabelecimento segurado.

13.5. DANOS ELETRICOS E CURTOS-CIRCUITOS

13.5.1. Riscos a serem cobertos:



3 i

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO/SP

a) Perdas e danos materiais aos bens da CONTRATANTE, diretamente causados por danos
elétricos ou curtos-circuitos.

13.5.2. Prejuizos indenizaveis:

a) Danos materiais decorrentes dos riscos cobertos causados exclusivamente ao
estabelecimento segurado.

13.6. VENDAVAL E GRANIZO
13.6.1. Riscos a serem cobertos:

a) Perdas e danos materiais aos bens da CONTRATANTE, diretamente causados por
vendaval ou chuva de granizo.

13.6.2. Prejuizos indenizaveis:

a) Danos materiais decorrentes dos riscos cobertos causados exclusivamente ao
estabelecimento segurado.

13.7. RESPONSABILIDADE CIVIL
13.7.1. Riscos a serem cobertos:

a) Perdas e danos causados a terceiros, por culpa involuntdria do segurado ou de pessoas
pelas quais deva responder civilmente.

13.7.2. Prejuizos indenizaveis:

a) Danos materiais: danos fisicos a propriedades tangiveis de terceiros, em virtude de risco
coberto pela apdlice.

13.8. TUMULTO
13.8.1. Riscos a serem cobertos:

a) Perdas e danos materiais causados aos bens da CONTRATANTE, diretamente causados
por atos depredatdrios, ocorridos durante tumulto e/ou greve.

Entende-se por tumulto a aglomeracao de pessoas que perturbem a ordem publica, para cuja
repressao ndo se faca necessaria intervencdo das For¢cas Armadas e por greve o ajuntamento
de mais de trés pessoas, da mesma categoria ocupacional, que se recusem a trabalhar ou a
comparecer onde os chama o dever.

13.8.2. Prejuizos indenizaveis:
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a) Danos materiais decorrentes dos riscos cobertos causados exclusivamente ao
estabelecimento segurado.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:
14.1. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ela indicada.

14.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos necessdrios ao cumprimento das exigéncias
relativas ao objeto da contratacao.

14.3. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos neste Termo de
Referéncia, apds o cumprimento das exigéncias contratuais e das formalidades legais.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:
15.1. Entregar a apédlice de seguro dentro do prazo estipulado, conforme item 7.3.
15.2. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento do objeto contratado.

15.3. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamacgdes se obriga a atender.

15.4. Manter durante a execuc¢dao do contrato todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
gue ensejaram sua contratagao.

| 16. SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O cometimento de infragdes administrativas no procedimento de dispensa eletrénica de
licitacdo e na execucdo do contrato ensejam o sancionamento administrativo, de acordo com as
disciplinas estabelecidas nos itens abaixo, na Portaria PGR/MPU n2 178/2023 e na Instrucdo Normativa
DG n202/2024.

16.2. A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infracdes, com
amparo no art. 155 da Lei N2 14.133/2021:

| - dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;
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IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

16.3. A critério da CONTRATANTE, com amparo nas disposicdes do art. 156 da Lei N9
14.133/2021, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA as san¢des abaixo:

a) adverténcia formal, somente na hipotese do subitem | do item 16.2 deste Termo de
Referéncia, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) multa de mora, de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor total do contrato, por dia
de atraso na entrega da apdlice, até o maximo de 5% (cinco por cento);

¢) multa sancionatéria de até 15% (quinze por cento) no caso de inexecucdo parcial do
contrato, aplicavel sobre o valor total do contrato;

d) multa sancionatéria de até 30% (trinta por cento) no caso de inexecucdo total do
contrato, aplicavel sobre o valor total do contrato;

e) impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
da Unido, por periodo até de 3 (trés) anos, definido pela CONTRATANTE, conforme a natureza e a
gravidade do inadimplemento contratual, na ocorréncia das infracdes administrativas previstas nos
subitens I, lll, IV, V, VI e VIl do item 16.2 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

f) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, impedindo a contratada de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, na ocorréncia das infracdes administrativas
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previstas nos subitens VIII, IX, X, Xl e Xl do item 16.2 deste Termo de Referéncia, bem como pelas
infracGes administrativas previstas nos subitens I, lll, IV, V, VI e VIl do item 16.2 deste Termo de
Referéncia que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangdo especificada na alinea

oa_n

e” acima.
16.3.1. A base de cdlculo para as multas especificadas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
16.3 consiste no valor total da nota de empenho, atualizado desde a data da sua emissdo até o més
da ocorréncia do fato que ensejar o sancionamento;
16.3.2. A aplicagao das multas previstas nas alineas “c” e “d” do subitem 16.3 nao elide a
obrigacdo da CONTRATADA de proceder a atualizacdo monetdria da indenizacdo devida segundo
indices oficiais regularmente estabelecidos, sem prejuizo dos juros moratdérios em caso de mora no

pagamento do sinistro, nos termos do art. 772 do Cédigo Civil;

16.3.3. Os valores utilizados na base de calculo das multas de mora e sancionatdrias serdo
atualizados pelo indice IGP-DI (FGV), ou por aquele que vier a substitui-lo;

16.3.3.1. Serd considerado o valor sem atualiza¢do na eventualidade de variagao negativa
do indice indicado no subitem anterior.

16.3.4. A sang¢do administrativa especificada na alinea “f” do subitem 16.3 observara as regras
estabelecidas no § 62 do art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

16.4. Na aplicagdo das san¢des serdao considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V —a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

16.4.1. As multas sancionatdrias serdo graduadas conforme critérios previstos na Portaria
PGR/MPU n2 178/2023 e na Instrucdo Normativa DG n2 02/2024;

16.4.2. As multas serdo independentes e, a critério da CONTRATANTE, cumulativas, inclusive
com as demais penalidades acima especificadas.

16.5. A licitante ou a contratada sancionada com multa devera efetuar pagamento no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util seguinte a data do envio pela CONTRATANTE, da
respectiva GRU — Guia de Recolhimento da Unido, por expedicao eletrénica de documentos, conforme
item 18 deste Termo de Referéncia.


https://www.prt2.mpt.mp.br/images/licitacoes/PORTARIA_PGR_MPU_N_178_DE_13_DE_SETEMBRO_DE_2023_pdf.pdf
https://www.prt2.mpt.mp.br/images/licitacoes/IN_DG_22024_-_Aplicao_da_Portaria_178.pdf

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO/SP

16.5.1. Caso o infrator sancionado nao efetue o recolhimento da GRU, o valor da multa
aplicada sera descontado dos créditos que a contratada tiver direito, decorrentes do mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o interessado possua com a Procuradoria Regional do
Trabalho da 22 Regido;

16.5.2. Na impossibilidade de ser efetuado o desconto na forma prevista no subitem
anterior, a Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido providenciara a inclusdo do débito no
Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN — e encaminhara
copia do respectivo processo a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional para inscricdo na divida ativa
da Unido.

16.6. Na eventualidade de aplicacdo de qualquer sancdo, a CONTRATADA sdo asseguradas a
apresentacado de defesa prévia e a interposicdo de recurso administrativo, consoante disposi¢cdes do
art. 157 e do art. 158 da Lei N2 14.133/2021, da Portaria PGR/MPU n2 178/2023 e da Instrucdo
Normativa DG n2 02/2024.

17. PROTOCOLO ADMINISTRATIVO ELETRONICO

17.1. Todo e qualquer documento relativo ao objeto deste Termo de Referéncia emitido pela
CONTRATADA durante a vigéncia da contratacdo (apdlice, nota fiscal, fatura, declaracao,
requerimento, etc...) deverd ser apresentado por meio do PROTOCOLO ADMINISTRATIVO
ELETRONICO, disponivel no item SERVICOS do menu no portal da CONTRATANTE
https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br.

17.2. Para utilizagdo do PROTOCOLO ADMINISTRATIVO ELETRONICO, apds o recebimento das
notas de empenho, a CONTRATADA deverd efetuar seu pré-cadastro e tomar as demais providéncias
indicadas nas orientacgdes disponiveis no portal referido no subitem anterior.

17.3. Por ocasido do PROTOCOLO ADMINISTRATIVO ELETRONICO de cada documento, a
CONTRATADA devera indicar o nimero do Processo de Gestdo Administrativo (PGEA) relativo a sua
contratacao, informado pela CONTRATANTE, além de cumprir todas as exigéncias deste Termo de
Referéncia quanto a prazo e forma.

18. EXPEDICAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS

18.1. O envio de comunicacdes da CONTRATANTE a CONTRATADA sera efetuado por meio de
expedicdo eletrénica no Processo de Gestdao Administrativa (PGEA) autuado para acompanhamento
do contrato relativo a execuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia.

19. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

19.1. A empresa contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei n? 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela
Administracao.
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19.2. E vedado a empresa contratada a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado
em decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

19.3. A empresa contratada se compromete a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacbes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execugao contratual, em consonancia com o disposto na LGPD, sendo vedado o repasse
das informacdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou
para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

19.4. A empresa contratada responderd administrativa e judicialmente caso causar danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a LGPD.

19.5. Em atendimento ao disposto na LGPD, a Administracdo, para a execu¢ao do servico objeto
deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da empresa contratada, tais como
numero do CPF e do RG, endereco eletrénico e cépia do documento de identificacdo.

19.6. A empresa contratada fica obrigada a comunicar a Administracdo em até 24 (vinte e
quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situa¢des acidentais
ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao, comunica¢ao ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

19.7. A empresa contratada, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo
disposto nos incisos do art. 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todos os dados pessoais obtidos em
razao da execugado do contrato. A Administracao devera ser formal e justificadamente comunicada da
eventual impossibilidade da eliminacao de dados pessoais que ndo se enquadrem na hipétese legal
acima mencionada.

20. PROPOSTA COMERCIAL

20.1. Podera oferecer proposta comercial qualquer pessoa juridica que explore ramo de
atividade compativel com o objeto deste Termo de Referéncia e que atenda as suas exigéncias.

20.2. Na proposta, a proponente deverd atender as seguintes exigéncias:
20.2.1. A empresa devera consignar o valor total ofertado para o item em moeda nacional;

20.2.2. 0 valor correspondente a franquia ndao deverd integrar a composicao de custos do
valor total da proposta;

20.2.3. Na composi¢do do valor total ndo devera ser computado valor de IOF (Imposto sobre
Operacdes de Crédito, Cambio e Seguro), que ndo incide no prémio de seguro contratado por orgao

da Administracdo Direta da Unido, conforme disposi¢cdes do art. 22, § 32, do Decreto n? 6.306/2007;

20.2.4. Devera ser emitida uma apdlice, cujo custo ndo deverd exceder o valor maximo de
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R$100,00 (cem reais). A critério da empresa, a cobranca pelo custo da apdlice podera ser dispensada;

20.2.5. 0O valor total ofertado devera ser calculado considerando-se todas as disposicdes e
especificacdes contidas neste Termo de Referéncia.

20.3. Os valores propostos serdo fixos e irreajustaveis.

20.4. O prazo de validade da proposta sera de, no minimo, 90 (noventa) dias corridos contados
da sua apresentagao.

21. DISPOSICOES FINAIS

21.1. Este Termo de Referéncia, a proposta comercial da empresa vencedora e os documentos
por ela apresentados integrarao o contrato independentemente de transcrigao.

21.2. E expressamente proibida a veiculac3do de noticia ou publicidade acerca do contrato pela
CONTRATADA, salvo autorizacdo prévia e por escrito da CONTRATANTE.

21.3. As questdes judiciais oriundas da presente contratacdo serdo dirimidas pela Justica Federal
— Secdo Judicidria de S3o Paulo.
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SECAO|I

ITEM 1 — SEDE DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Contratacdo de seguro para os bens moéveis e o imdvel, tipo primeiro risco relativo para a
cobertura basica e tipo primeiro risco absoluto para as coberturas acessérias, com franquia, para o
edificio da Sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido, localizado na Rua Cubatdo n2 322,
Paraiso, S3o Paulo/SP, CEP: 04013-001.

1.1. VIGENCIA DO SEGURO

1.1.1 O periodo de vigéncia do seguro sera de 24 horas do dia 19/07/2026 até as 24 horas do

dia 19/07/2027.

1.1.2. Na hipétese do procedimento de contratacdo ser concluido posteriormente a data de
inicio de vigéncia indicada no subitem anterior, o periodo de vigéncia de 12 (doze) meses sera contado
a partir da data de recebimento da nota de empenho pela contratada.

1.2. CARACTERISTICAS DO IMOVEL

1.2.1. O imodvel a ser segurado tem as caracteristicas contidas no quadro abaixo:

ICaracteristicas do imével — PTM Guarulhos

[Tipo do imovel

Edificio comercial onde sdo exercidas atividades tipicas de escritério com atendimento a populagdo em geral.

Situagdo do imével Ocupado.

®  |movel proprio;

(] Imdvel ndo é tombado pelo Patriménio Histérico;
Inft?rm’agoes complementares ®  Nao existem construcdes em isopainel no local;
do imovel

(] N&o existem obras no local;

®  N3o existem bens em desuso ou inserviveis no local.

Metragem

lArea construida de 12.320,64 m?, compreendendo 4 subsolos destinados a garagens e areas de servigo, térreo,
mezanino, 14 andares, 152 pavimento e cobertura.

\Valor do imével

RS 93.951.327,70 (noventa e trés milhdes, novecentos e cinquenta e um mil, trezentos e vinte e sete reais e setenta

centavos).

\Valor dos bens méveis

RS 11.358.016,79 (onze milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil, dezesseis reais e setenta e nove centavos).

Sistemas
proteciona

is existentes

\Vigilancia 24 horas, rede de CFTV (sem monitoramento remoto), detector de fumaga, alarme de incéndio, hidrantes,
extintores, sprinklers, bombeiro civil, iluminagdo de emergéncia, brigada, escada de emergéncia e compartimentagao|
horizontal e vertical.




MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO/SP

1.3. RESUMO DAS COBERTURAS E LIMITES MAXIMOS DE INDENIZAGAO

1.3.1. As coberturas e os limites maximos de indenizagdo serdao os estabelecidos no quadro

abaixo:
Coberturas Basicas Limites Maximos de Indenizagdo (RS)
Incéndio, raio e explosdo de qualquer natureza, incluindo impacto de aeronaves (100%) 105.309.344,50
Coberturas Acessorias Limites Maximos de Indenizagdo (RS)
** Impacto de veiculos aéreos (100%) 105.309.344,50
Vendaval e granizo (5%) 5.265.467,20
Danos elétricos e curto-circuito (2,4%) 2.527.424,30
Derrame de agua ou outras substancias liquidas de instalagdo de chuveiros automaticos (0,7%) 737.165,40
Responsabilidade civil (0,2%) 210.618,70
Impacto de veiculos terrestres (0,1%) 105.309,30
Tumulto (0,1%) 105.309,30
Quebra de vidros (0,1%) 105.309,30

**(Preenchimento opcional - somente nos casos em que ndo esteja contemplada na cobertura basica)
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DECLARACAO
(responsavel legal), portador(a) do RG n? e CPF n? ,
DECLARA sob as penas da lei, em nome da empresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n? ,
estabelecida na (enderego completo), QUE:

e Parafins do disposto no art. 32 da Resolu¢do/CNMP n2 37/2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico, ndo
possui socio, gerente ou diretor que seja conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de membros do
Ministério Publico da Unido e nem de servidores que sejam ocupantes de cargo de dire¢do ou chefia.

e Conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213/1991, esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de
funciondrios da minha empresa, atendo as regras de acessibilidade previstas na legislacado.

e Até a presente data inexistem fatos impeditivos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

e Tem pleno conhecimento e concorda com todas as condi¢des contidas no Termo de Referéncia e demais
documentos do procedimento de contratagao, bem como cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo.

e  Possui conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do local segurado, caso opte por nao efetuar a vistoria
prévia.

e A proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, leis trabalhistas, convenc¢des coletivas de trabalho e outras normas
infralegais pertinentes.

e Cumpre o disposto no art. 72, XXXIII, da Constituicdo Federal, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre
a menores de 18 anos e qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14

anos.

e Tem responsabilidade pelas transa¢bes que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras.

Cargo:

Local e Data:
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- ) Apdlice n® 9600132163
Esta especificagdo faz parte Integrante e|p . o0 00 290038350
inseparavel dos documentos referenciadas: Renﬁva Apdilea:n®

SEGURADO: PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO 2 REGIAOD

ENDEREGO DO SEGURADO: RUA CUBATAD, 322 - VILA MARIANA - SAD PAULO
- SP - CEP: 04013001

CNPJ: 26.989.715/0033-90

« OBJETO DO SEGURQO:
O presente seguro garante nos lermos das CONDICOES GERAIS, ESPECIAIS E
PARTICULARES PARA RISCOS INDUSTRIAIS E COMERCIAIS - o pagamento de
indenizagies a0 Segurado, por prefuizos consequentes dos riscos cobertos, aos locals
abaixo especificados e de conformidade com as condigbes Impressas anexs a
presente.

e [T TR S D

ISZORE -

1. VIGENCIA DO SEGURO:
Das 24 horas do dia 19 de julho de 2025 as 24 horas do dia 19 de julho de 2026.

|
a3

MNota: Horario Oficial da Unidade da Federagdo, onde estiver localizado o risco
segurado.

2. BENS COBERTOS:
Estdo cobertos pela presente apdlice: Prédio e Conteddo gue constifuem o a3
estabelecimento segurado.

3. ATIVIDADE PRINCIPAL DO SEGURADO:
Cédigo da Atividade: 045 01 - ESCRITORIO

SOMPO S A - CNPJ 61 383 42370007 -80 - Codiga o Regisiro SUSEP. D572-0
Ree Cubalis, 320 - CEP. (40713-007 - 580 Paldo - 5P
Cailvanl e Abantimsrls g
Capars & Repdes Melropattaras: (077 5460-0000 - Damas Locakdades: J860 77 00 179 g
SAC finformagas, Camcebnmaniss & Reclaragdes]: 0800 77 00 164 - Cuwidara: 0500 77 00 187

Pigina 1 g 10 Janeiro J25
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“RAMO 0196: RISCOS NOMEADOS"

s ; Apdiice n® 9600132163
Esta especificagdo faz parte integrante €| p . joieca- oo 9590038350
inseparave! dos documenlos referenciados: F.'enéva Apélice n°

SEGURADO: PROCURADORIA REGIONAL DO

TRABALHO 2 REGIAO CNPJ: 26.989.715/0033-90

ENDEREGO DO SEGURADO: RUA CUBATAD, 322 - VILA MARIANA - SAD PAULO
- SP - CEP: 04013001

4. LOCAIS DE RISCO /ATIVIDADE F VALOR EM RISCO DECLARADO:

VALORES EM RISCO - R}
DESCRICAO LUCROS

DA ATIVIDADE ME?:;EE CESSANTES
(ANUAL)

04{}130%1 : RUA

CUBATAO 322 VILA o

MARIANA - SAG PAULD -|  Escritério | 101.551.957,93
SP

101.551.957,93

LOCAL ENDEREGCO

VR TOTAL (DM+LC) 101.551.957,93

5. COMPOSICAO DO VALOR EM RISCO DECLARADO (DM):
LOCAL| PREDIO(RS) | MMUI(RS) | MMP(R§) | TOTAL(RS)

101.551.957,93 101.551.957,93

101.551.957,93 101.551.957,93
TOTAL (DM) 101.551.957,93

6. COBERTURAS / LIMITE MAXIMO DE INDENIZACAO / FRANQUIAS:

COBERTURAS | LMI (RS) | FRANQUIA/POS (R3)

10,00%: dos prejuizos
indenizaveis com
minimo de R3
5.000,00

Cobertura Basica 2 - Incéndio,
QOueda De Raio, Explosdo, Implosdo | 107.5571.957.83
E Queda De Aeronaves

Coberturas Adicionais

10.00%  dos  prejuizos
Danos Elétricos 243800000 | indenizaveis com  minimo,
R 2.500,00

S0MP0 5 A - CNES 61 385 4850001 -60 - Codiga de Regisiro SUSEP: 8572-0
R Cubatis, 320 - CEF: (MOT3-007 - 350 Paudo - 52
Canfral da Alemdiments
Capiars & Repiies Mabrpadfangs. (0117) 3460-0000 - Damiais Locakdades: J800 77 00 173
SAC (infarmagbes, Cancelimeniss ¢ Reclamapdes): 0600 77 00 164 - Ouwidaria: 0800 77 00 787

Pagima 2 de 10 Janeiro 2025
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o ) Apolice n® 9600132163
Esta especificagdo faz parte inlegrante e Proc. intermo n° 2520038350
inseparavel dos documentos referenciados: :
Renova Apdlice n®
SEGURADO: PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO 2 REGIAD CNPJ: 26.989.715/0033-90
ENDERECO DO SEGURADO: RUA CUBATAOD, 322 - VILA MARIANA - SAOD PAULD
- 8P - CEP: 04013001
COBERTURAS | LMI (RS) | FRANQUIA/POS (RE)
Coberturas Adicionais
Derrame  D'4gua Ou  Oulra
Substéncia Liguida De Instalagdes 10, 00% dos  prejuizos
De Chuveiros Automaticos 711.000,00 indenizdveis com  minimo,
(Sprinklers), Sistemma De Hidranies R& 2.500,00
E Mangolinhos
10,00% dos  prejuizos
impacto De Velfocwlos 102.000,00 indenizaveis com minimo,
R% 2.500,00
10.00% dosg prejulzos
Tumultos 102.000,00 indenizavels com  minimo,
R& 2. 500,00
Vendaval - Modalidade “B™ Com 10.00% dosg prejulzos
Extensdo De Cobertura Para Bens | 507800000 | indenizaveis com minimo,
Ao Ar Livre R% 5.000,00
. 10,00% dos prefjuizos
;:1’::&5 Fepelhas, Marmorss £ 51.000,00 indenizavels com  minimao,
R 1.500,00
Cléusula  Adicional 100 - o o8 pojilzos
Responsabilidade Givil Operagtes 204.000.00 indenizaveis com  minima,
R& 2.500,00

7. LIMITE MAXIMO DE GARANTIA:

A soma de lodas as indenizagdes pagas pela presente apdlice ndo podera exceder 508

lirmites descritos abaixo, imitado ao valor em risco do local sinistrado.

COBERTURAS

Cobertura Basica 2 - Incéndio, Queda De Raio, Explosso, 101.551.057 93
Implosdo E Queda De Aeronaves

LMG TOTAL

| LIMITES (RS$)

| 101.551.957,93

SOMPO 5 A - CNES 6T 38T 4857000150 - Codigo de Regisim SUSER: 0572-0
R Cobralds, 320 - CEP (4012-007 - S&a Paudo - 5P
Carira) da Aldridimsnis
Capilais & Ragiies Metrapoitaras: {017) S480-5000 - Dames Locoldhadss: JB00 77 60 173
SAC (Inforrmagtes, Cancelimeniss & Racamapdes). 0800 77 00 164 - Cuvidloria: 0500 77 00 187

Papira 3 da 10

Janeire 2025
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= ) Apdlice n® 9600132163
Esta especificagdo faz parte integrante €| p... jntemo n° 2520038350
inseparavel dos documentos referenclados: Renr;wfa Apélice n®

SEGURADO: PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO 2 REGIAOD

ENDEREGCO DO SEGURADO: RUA CUBATAD, 322 - VILA MARIANA - SAD PAULO
- 8P - CEP: 04013001

CNPJ: 26.989.715/0033-90

8. FORMA DE CONTRATACAQ:

Cobertura Basica e Adicional de Lucros Cessanles: 1° Risco Relativa”
Demais Coberfuras Adicionals! 1° Risco Absaluto

*Se a relagdo enlre o valor em risco declarado pelo Segurado na contralagdo e o valor
em risco apurado no momento de qualquer sinistro for superior ow igual a 80%: a
Sequradora responderd inlegraimente pelos prejulzos cobertos, até os respectivos
Limites Maximos de Indenizagdo estabelecidos na apdlice. Se a relagdo entre o valor
em risco declarado pelo Segurado na conlralagdo e o valor em risco gpurado no
momento de qualguer sinistro, for inferdor a 80%. correra por conta do Segurado a parte
proporcional dos prejuizos correspondente a diferenga enlre o valor em risco declarado
e o valor em rsco apurado no momenfo do sinistro. Se houver mals de um valor em
risco especlficado na apdiice, esle ficars separadamenie sujefto a esla condigdo, ndo
podendo o Segurado alegar excesso de valor em risco declarado em um local ou tipo
de bens para compensacdo de insuficiéncia em outro.

A n =T THUWEF WS HED

LEZHRS

. phpte=gRic-

11 tidn_fuss Snutr

e Hrasilia)

Para fins de apuracdo do valor em risco na dala do sinistro, serdo considerados fodos
os bens, alingidos ou ndo pelo sinistro, que estefam inclufdos sob um mesmo Limite
Maximo de Indenizacdo.

A Taanin (hoie 4o

Cada verba, se houver mals de uma na apdlice, ficara separadamenle sujeila a essa
condigdo, ndo podendo o Segurado alegar excesso de valor em risco declarado numa
verba para compensagio de insuficiéncia em outra.

OTFRES,
©

S ap—

O previsto acima ndo se aplica caso seja incluldo no sequro a Clausula Particular de
Limite Méximo de Garantia Unico Combinade para Danos Materiais e para Lucros
Cessantes mediante acordo entre as partes.

» pur OODILIN MAKLES DE LIML om 28
ilondminiserar iy

9. OUTROS SEGURQS: Nao ha.

E0MPO E A - CNPY 61,383 40500071 -50 - Codigo die Registro SUSEP. 0572-0 o

Rua Cubatks, 320 - CEF: (4072-007 - S&s Pawlo - P d -

Caniral de Alendimenio fa

Capitais & Regides Melropoitanes: (017 3460-5000 - Damed Localdades: 08060 77 00 178 -
SAC finformagdes, Cancalimmenas & Reclamagdes) 0800 77 00 164 - Ouviduria’ 0500 77 00 187 )

PEEGTS

Pigina 4 de 10 Janeire 2025
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- , Apdlice n® 9600132163
Esta especificaggo faz parte integrante €| p... |temo n® 2520038350
inseparavel dos documentos referenclados: Renéua Apéilice n°

SEGURADO: PROCURADORIA REGIONAL DO

TRABALHO ? REGIAO CNPJ: 26.989.715/0033-90

ENDEREGCO DO SEGURADO: RUA CUBATAD, 322 - VILA MARIANA - SAO PAULO
- SP - CEP: 04013001

10. COMPOSICAQ DO PREMIO DA APOLICE:
COMPOSICAO DO PREMIO - RS

PREMIO LIQUIDO 17.900,00
ADICIONAL DE FRACIONAMENTO 0,00
LO.F. 0,00
PREMIO TOTAL 17.900,00
PARCELAMENTO 1

11. CLAUSULAS E CONDICOES:

Ratificam-se as seguintes Cliusulas e Condigdes:

a) Condigdes Gerals Sompo Riscos Nemeados.

b) Condigdes Especiais — Danos Materiais:

v Coberura Basica 2 - Incéndio, Queds De Raio, Explosdo, Implosdo E Queda De
Aeronaves

* Cobertura Adicional - Danos Elétrnicos

* Cobertura Adicional - Derrame D'agua Ou Outra Substancia Liguida De Instalagbes
De Chuveiros Automalicos (Sprinklers), Sistema De Hidrantes E Mangolinhos

* Coberlura Adicional - Impacto De Veiculos

« Cobertura Adicional - Tumultos

« Cobertura Adicional - Vendaval - Modalidade "B" Com Extensdo De Coberlura
Para Bens Ao Ar Livre

¥ Cobertura Adicional - Vidros, Espethos, Marmores E Granitos

* Cobertura Adicional - Clausula Adicional 100 - Responsabifidade Civil Operagdes

c) Cldusulas Particulares:
CLAUSULA 320 - CLAUSULA ESPECIFICA DE EMBARGOS E SANGOES

SOMPO 8 A - CNPJ 61.383. 403800071 -610 - Codiga de Registro SUSEF: 0572-0
Rus Cubalis, 230 - CEP: 04013007 - 550 Paulo - 5P
Canira da Adendimenio
Capilars & Rapides Malropottanas: [017) S460-0000 - Damats Locakdades: G800 77 60 179
BAC finformragded, Caicelarmeniss & Racanagdes) 0500 77 00 164 - Ouwdaria: 0800 F7 00 187

Pagina §oa 10 Janeire 2025
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s _ Apolice n® 9600132163
Esta especificagdo faz parte integrante €| p. . joteces 20 5590038350
inseparavel dos documenlos referenclados: Ren:;va Apdilice n®

SEGURADO: PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO 2 REGIAO

ENDERECO DO SEGURADO: RUA CUBATAD, 322 - VILA MARIANA - SAO PAULD
- 3P - CEP: 04013001

CNPJ: 26.989.715/0033-90

1. A presente clausula regula os procedimentos a serem observados nos
casos em que o Seguradoe e/ou seu(s) Beneficiario(s) esteja(m) inserido(s) em
lista(s) de embargos ou sangbes expedidas por drgaos nacionais ou
internacionais de combate & lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo ou o pagamento da indenizagdo estejalm) sujeito(s) a sangdes
previstas na legislagdo Brasileira ou internacional.

2. As coberturas contratadas através do presente contrato de seguro serio
automaticamente suspensas a partir da data de ingresso do Segurado, do
Beneficidrio ou do local de ocorréncia do sinistro nas referidas listas de
embargos e sangoes, sendo reestabelecidas as 24 horas do dia subsequente
a data de exclusao destes das referidas listas.

3. O segurado perdera o direito a indenizagdo sempre que praticar, por si ou
por seu representante, ato doloso que tenha nexo causal com o evento
gerador do sinistro.

4. O Segurado € obrigado a comunicar & Seguradora, logo que saiba, todo e
gualquer incidente ou fate suscetivel de agravar o risco coberto, cabendo-lhe
indicar, inclusive, a data da caracterizagdc do agravamento. Se ficar
constatado, por ocasidc da ocorréncia do sinistre, que o Segurado efou seu
representante silenciaram de ma-fé, o direito & indenizagdo ficara
prejudicado.

5. O fato gerador para efeito de aplicagido desta clausula de embargos e
sangoes devera estar caracterizade no momento do sinistro para fins de
perda de direito ou risco excluido e durante o processc de regulagdo do
sinistro esta Seguradora verificara se o Segurado, os beneficiarios das
indenizagbes devidas ou se os locais de ocorréncia dos eventos reclamados
constam de listas de embargos ou sangdes expedidas por orgdos nacionais
ou internacionais de combate 3 lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo.

SOMPD 24 - CNPJ 51,385 49370007 -50 - Codigo de Registro SUSERP. 05720
Rua Cudralda, 320 - CEP: (MOT3-007 - 5§¢ Fiudo - 55
Caniral da Aleidimsno
Capdlars & Ropides Malropatfanas: (011) S460-0000 - Damiad Locakdades 0800 77 00 179
EAC (informagdes, Cancelarmenios ¢ Reclamacies): 0800 77 00 164 - Cuwidaria: 0500 77 00 187

Pagina 6 de 10 Janeira 2025
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. Apdlice n® 9600132163
Esta especificagdo  faz  parte  inlegranle e Proc. Intermo ni° 2520038350

inseparavel dos documentos referenciados: : :
Renova Apdlice n

SEGURADO: PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO 2 REGIAO

ENDERECO DO SEGURADO: RUA CUBATAOD, 322 - VILA MARIANA - SAO PAULO
- SP - CEP: 04013001

CNFPJ: 26.989.715/0033-90

5.1. Conforme o resultado da verificagio descrita no item 5 acima, o gue
contrariar ou ndo constar das informagbes prestadas pelo Segurado i
Seguradora quando da analise da proposta de seguro, na hipdtese do
Segurado ou os beneficiarios das indenizagoes devidas ou dos locais de
ocorréncia dos eventos reclamados constarem das referidas listas ou nas
situagbes nas quais as referidas listas forem atualizadas apods a aceitagdo do
risco, o direito & cobertura contratada ndo fica prejudicado, entretanto, o
referido pagamento/reembolso ficara suspenso até que ocorra a superagao
do referide embargo ou sangdo ou até que seja determinada eventual solugdo
através de decisdo judicial definitiva pela corte competente, referente ao
procedimento que devera ser adotado para este fim, mediante consulta a ser
efetuada por esta Seguradora.

6. No caso de sangdo de indisponibilidade de bens, nos termos da Lei n®
13.810/19 e suas eventuais alteragdes, o pagamento da indenizagio eflou
reembolso, caso devido, ficara igualmente suspenso até que a sangdo deixe
de ser exequivel ou até que haja deliberagado judicial a respeito.

7. Fica ainda certo e acordado que a Seguradora podera fazer valer-se de
todas as medidas legais para salvaguarda de direitos, inclusive da
consignagdo emn pagamento, caso o pagamento de qualquer indenizagio
devida nos termos da Apdlice, ou reembolso de despesas, possa sujeitar-lhe
a sangdes por parte dos orgdos competentes.

8. As principais listas de embargos e sangoes podem ser consultadas pelo
Segurado através da rede mundial de computadores (web) nos enderegos
abaixo, sem prejuizo de outras listas que sejam eventualmente expedidas
pelos drgaos competentes:

a} Organizagdo das Nagdes Unidas - ONU: https://nacoesunidas.org/conhecal
b) Reino Unido e Unido Europeia:
https:/iwww.consilium.europa.eu/pt/policies/sanctions/

c) Office of Foreign Assets Control — OFAC (Agéncia de Controle de Ativos

SOMPO 5 A - CNPY 61383 40350001 -50 - Codigo de Registro ELISER: 0572-0
Reid Cutialdas, 320 - CEP: (4D13-007 - Sis Pauds - 5P
Cerifral de Aleidimando
Capitais o Ragides Metrepoitanas: (017) 3460-5000 - Damas Locahdades: J800 77 00 173
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Estrangeiros dos EUA): https:/fsanctionssearch.ofac.treas.gov/
d} GAFl - Grupo de Agdo Financeira contra Lavagem de Dinheiro e

Financiamento de Terrorismao:
http:/www.fazenda.gov.brlassuntos/prevencao-lavagem-dinheiro/alertas-pld-
ft

*Nota: As listas acima poderdo sofrer atualizagdes por parte dos 6rgdos
internacionais efou nacionais sem aviso prévio.

9. Ratificam-se os demais Termos, Clausulas & Condigbes da Apolice que nao
tenham sido alterados pela presente Clausula.

CLAUSULA 323 - DOENGAS TRANSMISSIVEIS (LMA5394 - alterada)

3231. Nao obstante qualquer disposigaoc em contrario neste contrato de
Seguro, este contrato de Seguro exclui qualguer perda, dano,
responsabilidade, reclamagao, custo ou despesa de qualquer natureza, direta
ou indiretamente causada por, contribuida por, resultante de, resultante de,
ou em conexdo com uma deenga transmissivel ou o medo ou ameaga (real ou
percebida) de uma doenga transmissivel, independentemente de qualquer
outra causa ou evento que contribua simultaneamente ou em gualquer outra
sequéncia da mesma.

323.2. Conforme usado neste documente, uma doenga transmissivel significa
gualquer doenga que possa ser transmitida por meio de qualquer substancia
ou agente de qualguer organismo para outro organismo em que:

323.2.1 a substincia ou agente inclui, mas ndo esta limitado a, virus, bactéria,
parasita ou outro organismo ou qualquer variagdo do mesmo, considerado
vivo ou nao,

323.2.2 o método de transmissao, direta ou indireta, inclui, mas ndo se limita
a, transmissdo aérea, transmissdo de fluidos corporais, transmissio de ou

SOMPO B A - CNPJ 61. 383 4930007-60 - Codigo de Regisiro SUSEP: 0572-0
Rua Cubat$s, 320 - CEP. MO0T3-001 - 58 Paudo - 5P
Cariral da Alerdimanio
Capslars & Rapiiss Melrapaitanas: (017) J460-0000 - Damas Locaidsaes: J800 77 00 179
BAC finfovrragdes, Cancalarmentss & Reclamagdes): 0600 77 00 164 - Ouwidaria: 0800 77 00 187
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para gqualquer superficie ou objeto, sdlido, liquide ou gas ou entre
organismos, e

323.2.3 a doenga, substincia ou agente pode causar ou ameagar danos &
salde ou ao bem-estar humano ou causar ou ameagar danos a, deterioragio,
perda de valor, comercializagao ou perda de uso de propriedade.

WA ~CT LT THONT S B
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12. OBSERVACOES:

« EBUSEP - Superinlendéncia de Seguros Privados — Aularquia Federal responsavel
pela fiscalizagdo, normalizagdo e conlfrole dos mercados de seguro, previdéncia
complementar aberta, capitalizagdo, resseguro e correlagem de seguros. 3

Fhamani

¥ Telefone graluito de atendimento ao plblico da SUSEPR: Fone 0800 021 G484,

«  Em atendimento a Lei 12.741/12 informamos que incidem as aliguotas de 0.65% de
PIS/PASEP e de 4% de COFINS sobre os prémios de seguros, deduzidos do
estabelecido em legislagdo especifica. ai

« 0 segurado poderd consultar a situagdo cadastral do corretor de seguros e da
sociedade seguradora no sitio eletrénico www.susep.gov.br.

ot

« A Ouvidoria tem como obfetive aluar na defesa dos direilos dos consumidores,
esclarecendo, prevenindo e solucionando conflitos. Devera solucionar, de forma agil e
imparcial, as insalisfagbes que, por algum molivo ndo foram esclarecidas pelos canals
de atendirmento habituais, como, por exaemplo, o SAC.

aim inimtraiiv

Link da plataforma digital oficlal para registro de reclamagdes dos consumidores
www. consumidor gov.br

"
=
=
]
]
=
i
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+ 0 ndo pagamenlto da primelra parcela, ou parcels Unica, implicara no cancelamento
da apdlice, desde o inicio da vigéneia.

¢ A Sompo e emprasas de seu grupo econdmico lem o compromisso de profeger a sua
privacidade e respeilar os seus direitos de confidencialidade e prolecio de dados nos
lermos das leis e regulamentos aplicavels.

WA ~CT LT THONT S B

« O Proponente/Segurado esla ciente que a Sompo tratard os dados, bem como poderd
comparithar com prestadores de servigos, resseguradores, cosseguradores e drgdos
reguladores, com a finalidade de cumprimenio de suas obrigagdes legais e
contrafuais ou conforme permitido pels legislagdo aplicavel.

= | S2H NS

v Para saber mais sobre o trafamento de dados pessoais pela Sompo S5.A., acesse a
nossa  Politica de Prvacidade disponivel em  hitps:dsompo. com. brpolitica-de-
privacidade

«* "0 indice utilizado para atualizagdo monetdria, quando aplicdvel, serd o
IPCA/IBGE - Indice de Precos ao Consumidor Amplo da Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica ou o indice que vier a substitui-lo.”

Toninfim {hx

BT
1

PROCESSOS SUSEFP:
15414.639314/2022-26 - Lucros Cessanfes
15414.900319/2014-56 - Responsabilidade Civil

mpt mpE
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